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Nota Metodologica
1l decreto Ministeriale del 5/03/2020 “Adozione della modulistica di bilancio degli Enti

del Terzo Settore” ha introdotto le linee guida per la redazione del Bilancio degli Enti
del Terzo Settore. La presente Relazione di Missione e redatta ai sensi del MODELLO C

allegato al predetto D.M.

A Informazioni Generali sull’Ente

1 Cos’é la Croce Rossa Italiana Comitato del Medio Verbano.

La Croce Rossa Italiana Comitato Medio Verbano ODV, fondata in Gavirate (VA) nel
2005, & una organizzazione di volontariato con personalita giuridica di diritto privato, &
senza fini di lucro ed é disciplinata dal titolo II del libro primo del codice civile.

II Comitato si dichiara costituito nel rispetto delle norme che regolano la Croce Rossa
Italiana, e ne condivide gli obiettivi generali che si impegna a perseguire; assume i
compiti di interesse pubblico di cui allarticolo 1 del decreto legislativo 28 settembre
2012, n. 178, riconosce le attivita ausiliarie delle forze armate e le disposizioni derivanti
dallo Statuto dell’Associazione della Croce Rossa Italiana.

L'obiettivo principale della Croce Rossa Italiana & quello di prevenire ed alleviare la
sofferenza in maniera imparziale, senza distinzione di nazionalita, razza, sesso, credo
religioso, lingua, classe sociale o opinione politica, contribuendo al mantenimento e alla
promozione della dignita umana e di una cultura della non violenza e della pace.

Il Comitato opera in regime di contabilitda ordinaria con prevalenza di attivita non
commerciale.

La sede sociale in Gavirate (VA) Piazzale A. De Gasperi 1 & la sede legale e principale
dell’Associazione nella quale vengono svolte la maggior parte delle attivita sanitarie e
sociali dell’associazione.

Il Comitato, per effetto delle norme di cui al D. Lgs 117/2017 transitera di diritto nella

sezione Organizzazioni di volontariato del Registro unico nazionale del Terzo Settore.

2 I Soci.
Alla data del 31/12/2021 il comitato consta di 249 Soci.
Gli associati vengono convocati per le assemblee dell’Associazione e partecipano alle

stesse nel rispetto di quanto previsto dallo statuto dell’Associazione.

La partecipazione degli associati alle varie iniziative proposte dall’Associazione ¢
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Tutti i componenti del Consiglio Direttivo sono anche soci dell’Associazione.

3 I criteri applicati nella valutazione delle voci del bilancio.
Il bilancio dell’esercizio chiuso il 31/12/2021 riflette le attivita che si sono sviluppate nel

corso dell’anno, in conformita a quanto indicato nello Statuto.

Il bilancio sottopostoVi corrisponde quindi alle risultanze delle scritture contabili
regolarmente tenute secondo il criterio della competenza economico temporale, che ha
riguardo alla maturazione dei proventi e degli oneri ed al momento in cui i beni ed i

servizi vengono acquisiti all’'economia della Associazione.

Esso & stato redatto tenendo in considerazione le finalita di veridicita e correttezza, con
riferimento sia agli aspetti valutativi che di informativa ed in base al presupposto che
I’'ente sia funzionante. Le valutazioni sono state determinate secondo prudenza e nella
prospettiva di continuazione dell’attivita, nonché tenendo conto della funzione

economica dell'attivo o del passivo considerato.

Sono state osservate le norme stabilite dall’articolo 2423 del Codice Civile, ove
applicabili, e le norme di comportamento emanate dal Consiglio Nazionale dei Dottori

Commercialisti in materia di Enti Non Profit.

L' associazione si & avvalsa della deroga al termine ordinario di approvazione del bilancio
stabilito dal codice civile in quanto dei necessari ammodernamenti informatici hanno

causato la perdita di dati, il cui reinserimento ha determinato la tardiva convocazione.

4 Movimenti delle Immobilizzazioni.
Immobilizzazioni immateriali

Le immobilizzazioni immateriali sono iscritte al costo di acquisizione, comprensivo di

eventuali oneri accessori. Il costo delle immobilizzazioni, di cui si € constatata I'utilita
pluriennale, & stato ammortizzato nel tempo in relazione alla residua possibilita di

utilizzazione.
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VALORE
VALORE FONDO VALORE RESIDUO
AMMORTIZZATO
ALTRI ONERI
90.493,34 € 30.162,72 € 60.330,62 €
PLURIENNALI

Non risultano contributi ricevuti, né rivalutazioni.
Nel corso dell’esercizio non risultano sostenute spese di utilita pluriennale.

Nel corso dell’esercizio si & provveduto ad ammortizzare quota pari ad € 6.098,66=.

Immobilizzazioni materiali

Le immobilizzazioni materiali sono iscritte secondo il criterio del costo di acquisto. Nella

determinazione di tale costo si & tenuto conto delle spese accessorie sostenute al fine
di avere la piena disponibilita del bene.

Gli ammortamenti delle immobilizzazioni materiali sono stati calcolati secondo il piano
di ammortamento gia in atto determinato sulla residua possibilita di utilizzazione dei
beni ben rappresentato dalle aliquote ordinarie stabilite dalla normativa fiscale

provvedendo alla relativa copertura laddove vi fosse un fondo appositamente destinato.

VALORE VALORE
AMMORTIZZATO | RESIDUO

VALORE FONDO

FABBRICATI 293.971,55 € 0,00€ 293.971,55 €

Non risultano contributi ricevuti, né rivalutazioni.

Nel corso dell’esercizio non risultano nuove acquisizioni.

VALORE VALORE
AMMORTIZZATO | RESIDUO

VALORE FONDO

ATTREZZATURA VARIA E

31.455,55 € 28.561,59 € 2.893,96 €
MATERIALE SANITARIO

Non risultano contributi ricevuti, né rivalutazioni.
Nel corso dell’esercizio risultano nuove acquisizioni per € 2.535,60=.

Nel corso dell’esercizio si & provveduto ad ammortizzare quota pari ad € 7.198,56=.
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VALORE
VALORE FONDO VALORE RESIDUO
AMMORTIZZATO
MOBILI E MACCHINE ORD.
9.519,00 € 6.938,05 € 2.580,95 €
UFFICIO

Non risultano contributi ricevuti, né rivalutazioni.
Nel corso dell’esercizio non risultano nuove acquisizioni.

Nel corso dell’'esercizio si € provveduto ad ammortizzare quota pari ad € 684.91=.

VALORE
VALORE FONDO VALORE RESIDUO
AMMORTIZZATO
(AMBULANZE 139.756,84 € 69.221,57 € 70.535,27 €

Non risultano contributi ricevuti, né rivalutazioni.
Nel corso dell’esercizio risultano nuove acquisizioni per € 1.488,40=.

Nel corso dell’esercizio si € provveduto ad ammortizzare quota pari ad € 8.186,10=.

5 Costi di Impianto ed Ampliamento.
Non risultano nel corso dell’esercizio voci relative a «costi di impianto e di ampliamento»

e «costi di sviluppo».

6 Debiti e Crediti superiori a 5 anni.
Non risultano crediti e debiti di durata residua superiore a cinque anni, né debiti assistiti

da garanzie reali su beni sociali.

7 Ratei e Risconti.
I ratei e i risconti, passivi, sono iscritti sulla base del principio di competenza temporale

dei costi e proventi comuni a piu esercizi.

74
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8 Movimentazione di voci del Patrimonio Netto.
Il patrimonio dell’Associazione ¢ utilizzato per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai
fini dell’esclusivo perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale di

cui allo Statuto.

9 Indicazione deagli impeagni di spesa o di reinvestimento di fondi o contributi

ricevuti con finalita specifiche.

Non vi sono impegni di spesa o reinvestimento di fondi o contributi ricevuti con finalita
specifiche.

10 Debiti per erogazioni liberali condizionate.
Non sono presenti debiti per erogazioni liberali condizionate.

11 Analisi delle principali componenti del rendiconto gestionale, organizzate

per categoria, con indicazione dei singoli elementi di ricavo o di costo di entita
o incidenza eccezionali.

Le voci del Rendiconto Gestionale sono chiaramente rilevabili dalla lettura dello stesso.

Non vi sono singoli elementi di ricavo o di costo di entita o incidenza eccezionali.

12 Natura delle erogazioni liberali ricevute.

Tutte le erogazioni liberali ricevute constano di donazioni in denaro.

La gran parte risulta versata a mezzo bonifico bancario.

13 Numero medio dei dipendenti, ripartito per categoria, nonché il numero dei
volontari iscritti_nel registro dei volontari di cui all'art. 17, comma_1, che

svolgono la loro attivita in modo non occasionale.

Al 31/12/2021 L'associazione conta 15 dipendenti inquadrati con CCNL Associazioni
Nazionali Pubbliche Assistenze (ANPAS) LIVELLO C(AUTISTA/SOCCORRITORE). Di

questi 4 sono assunti a tempo indeterminato, 11 a tempo determinato.

Il numero dei Volontari iscritti nei registri che prestano lattivita in maniera non /ﬂ

occasionale & di 171 unita
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Composizione del personale che ha operato per I'ente in tutto il 2021

TIPOLOGIA DIPENDENTI COLLABORATORI PROFESSIONISTI SERVIZIO VOLONTARI TOTALE
DEL AUTONOMI CIVILE

PERSONALE
NUMERO D1
PERSONE
ORE
LAVORATE

14 Importo dei compensi_ spettanti all'organo esecutivo, all'organo di

controllo, nonché al soggetto incaricato della revisione legale.
All'organo esecutivo non e corrisposto alcun compenso.
All'organo di controllo nonché al soggetto incaricato della Revisore Legale & stato

attributo un compenso complessivo di € 740,13

15 Prospetto identificativo degli_elementi patrimoniali e finanziari e delle
componenti economiche inerenti i patrimoni destinati ad uno specifico affare

di cui all'art. 10 del decreto legislativo n. 117/2017 e successive modificazioni

ed integrazioni-

Non sono presenti elementi patrimoniali e finanziari e componenti economiche inerenti
i patrimoni destinati ad uno specifico affare di cui all'art. 10 del decreto legislativo n.

117/2017 e successive modificazioni ed integrazioni.

16 Operazioni realizzate con parti correlate.
Non sono state svolte Operazioni con parti correlate nel corso del 2021.

17 Proposta di destinazione dell’Avanzo.

Si propone la seguente destinazione dell’avanzo di esercizio pari ad € 79.934,55=:

- euro 30.000 destinati all’acquisto dell’autovettura Doblo per servizi TSS;

- euro 20.000 destinati all’acquisto del materiale di dotazione per I’Area Emergenze;

- euro 29.934,55 destinati a un fondo per coprire I'eventuale costo del lavoro che sta

aumentando a causa della carenza strutturale dei volontari.

/
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18 Illustrazione della situazione dell'ente e dell'andamento della gestione.
L’Associazione nel 2021 ha realizzato un risultato positivo che e stato raggiunto grazie
all'impegno di tutti i volontari e del personale dipendente che quotidianamente con la
loro professionalita ha permesso di raggiungere questo obbiettivo dopo un 2020

purtroppo negativo a causa dell’'emergenza pandemica.

19 Evoluzione prevedibile della gestione.
L'associazione continuera a svolgere la propria attivita istituzionale, in linea con

quanto previsto dallo Statuto, pur rimanendo I'incertezza dovuta alla pandemia Covid-
19 e alla purtroppo ridotta disponibilita di una parte dei volontari per le attivita in

ambulanza.

20 Indicazione delle modalita di persequimento delle finalita statutarie.
L’Associazione si atterra al rispetto delle linee guida indicate dal Comitato Nazionale
per la Strategia 2030 ponendosi come obiettivo principale, oltre all’assistenza
sanitaria, quello di assistere il maggior numero di persone con vulnerabilita, sia in

campo sociale che economico che ambientale

21 Informazioni e riferimenti in ordine al contributo che le attivita diverse

forniscono al perseguimento della missione dell'ente e l'indicazione del
carattere secondario e strumentale delle stesse.

Nel corso dell’esercizio il contributo che le attivita diverse forniscono al perseguimento
della missione dell’'Ente e di € 17.584,30=.

22 Prospetto illustrativo dei costi e dei proventi figurativi.

Nel determinare il valore del costo figurativo del volontario si fa riferimento alla
«retribuzione oraria lorda prevista per la corrispondente qualifica dei contratti collettivi
di cui all’art. 51 del decreto legislativo 15 giugno 2015, n°81» cosi come previsto dal
decreto ministeriale». RIF. OIC 35 ETS.

Le ore che svolgono i volontari per i quali € possibile determinare il costo figurativo

ammontano a circa 39.134. %/
4

Retribuzione CCNL ANPAS oraria lorda euro 10,73 per un totale di euro 419.907,82.
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23 Differenza retributiva tra lavoratori dipendenti, per finalita di verifica del
rispetto del rapporto uno a otto, di cui all'art. 16 del decreto legislativo n.

117/2017 e successive modificazioni ed integrazioni.
Risulta rispettato il rapporto di cui all’art. 16 D, Lgs 117/2017.

24 Descrizione dell'attivita di raccolta fondi rendicontata nella Sezione C del

rendiconto gestionale, nonché il rendiconto specifico previsto dall'art. 87,
comma 6 d.

Nel 2021 sono state effettuate delle raccolte fondi sia abituali che occasionali.

Le raccolte abituali riguardano le festivita di Pasqua con colombe e Natale con i
panettoni, mentre come raccolte occasionali abbiamo effettuato I'evento della Pizza
solidale finalizzato all’acquisto di defibrillatori e piccole raccolte per Emergenza

Sanitaria.

RENDICONTO evento "COLOMBE SOLIDALI"
ENTRATE specifiche
Donazioni libere € -
Entrate da cessione di beni di modico valore € 2.020
Entrate da offerta di servizi di modico valore € -
Totale| € 2.020
SPESE specifiche
ACQUISTI BENI DI MODICO VALORE € 1.418
SPESE ALLESTIMENTO EVENTO
noleggio stand| € -
noleggio furgoni| € -
spese per attrezzatura (sedie, gazebo, ...)| € -
Totale | € -
SPESE PROMOZIONE EVENTO
volantini,stampe| € -
spese di pubblicita (tv, radio..)| € -
viaggi e trasferte| € -
Totale | € -
RIMBORSO SPESE VOLONTARI € -
Totale | € 1.418
AVANZO/DISAVANZO| € 602
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ENTRATE specifiche

Donazioni libere

Entrate da cessione di beni di modico valore

6.745

Entrate da offerta di servizi di modico valore

Totale

o ||

6.745

SPESE specifiche

ACQUISTI BENI DI MODICO VALORE

™

4.171

SPESE ALLESTIMENTO EVENTO

noleggio stand

nolaggio furgoni

spese per attrezzatura {sedie, gazebo, ...}

Totale

ah | dh | dh | o

SPESE PROMOZIONE EVENTO

volantini,stampe

spese di pubblicita (tv, radio..)

viaggi e trasferte

Totale

RIMBORSO SPESE VOLONTARI

Totale

AVANZO/DISAVANZO

RENDICONTO evento "PIZZA SOLIDALE"

T em | om | en | em | em | en

ENTRATE specifiche

Donazioni libere

Entrate da cessione di beni di modico valore

2.507

Entrate da offerta di servizi di modico valore

Totale

iy | pan | o

2.507

SPESE specifiche

ACQUISTI BENI DI MODICO VALORE

o

SPESE ALLESTIMENTO EVENTO

noleggio stand

noleggio furgoni

spese per attrezzatura (sedie, gazebo, ...)

Totale

oh [cth [dh [ cth

SPESE PROMOZIONE EVENTO

volantini,stampe

spese di pubblicita (tv, radio..}

viaggi e trasferte

Totale

RIMBORSO SPESE VOLONTARI

Totale

 AVANZO/DISAVANZO

(M ||| eh

Croce Rossa ltaliana

7,



RENDICONTO evento "EMERGENZA SANITARIA"
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ENTRATE specifiche

Donazioni libere

200

Entrate da cessione di beni di modico valore

Entrate da offerta di servizi di modico valare

Totale

[ | th |y

200

SPESE specifiche

ACQUISTI BENI DI MODICO VALORE

h

SPESE ALLESTIMENTO EVENTO

noleggio stand

noleggio furgoni

spese per attrezzatura (sedie, gazebo, ...)

Totale

th | ch | oh | M

SPESE PROMOZIONE EVENTO

volantini,stampe

spese di pubblicita (tv, radio..)

viaggi e trasferte

Totale

RIMBORSO SPESE VOLONTARI

Totale

AVANZO/DISAVANZO

Ton en | en | |en | em | em
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